《天津市司法局关于新形势下进一步加强律师执业监督管理的意见》政策解读

一、《意见》出台的背景和依据是什么？
为全面贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中、六中全会精神，深入贯彻习近平总书记系列重要讲话精神和对加强律师队伍建设的重要指示，进一步加强律师执业监管，规范律师执业行为，促进律师依法、规范、诚信执业，根据《律师法》和相关法规、规章的规定，结合当前律师管理工作的形势和任务，制定本《意见》。
二、律师执业监管分为哪几个层面？
律师执业监管分为行政机关的行政管理、律师协会的行业自律管理和律师事务所内部管理三个层面。
三、如何加强行政监管和行业自律管理？
一是健全完善资质审批准入机制。行政机关严把律师队伍“入口关”，律师协会严格组织实习登记、集中培训和实习考核，确保为律师队伍培养、输送合格人才。
二是健全完善日常指导监督机制。组织开展定期或专项检查活动，适时开展对律师执业突出问题的专项整治活动，进一步完善律师和律师事务所年度考核制度，健全律师执业投诉查处机制，建立律师不良执业信息记录披露制度。
三是健全完善律师办理重大案事件指导监督机制。通过约谈提醒、及时指导、全程及现场监督、应急处置等方式，切实加强对律师办理重大案事件的指导监督，有效防范、纠正律师违法违规问题。
四是依法依规惩处律师违法违规执业行为。坚持教育与惩处并举，加强行业处分与行政处罚的有序衔接，进一步完善律师诚信体系建设，建立信用信息档案制度和信用信息披露制度，不断提高律师行业的诚信度和公信力。
四、如何加强律师事务所规范化管理？
一是落实行政管理、行业管理措施，建立完善、科学的管理体制。主要包括建立健全登记事项变更报批备案、统一收案收费、利益冲突审查、档案、印章和文书管理等内部管理制度。
二是强化管理意识、责任意识，培育律师良好执业习惯、端正执业态度、提升执业技能。主要包括建立健全职业道德和执业纪律教育、投诉查处和执业过错责任追究、公示公开、年度检查考核等制度，规范开展业务推广活动，鼓励律师积极履行法律援助义务、
三是防范经营风险、提高服务质量，提高律师事务所综合竞争力。建立健全财务管理制度，提取执业风险、事业发展、社会保障等基金，健全民主管理制度、重大疑难案件请示报告、集体研究和检查督导制度、利益分配制度。
（四）规范律师执业行为、保障律师依法执业。建立健全聘用人员管理、违规律师辞退和除名、人员异常动态报告及处置、实习人员管理等制度，建立健全党建工作机制，充分发挥党支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用。
[bookmark: _GoBack]五、加强律师执业监督管理的目标是什么？
引导律师事务所走规模化、专业化、国际化、规范化的发展道路。
